PORTARIA N° 5403

O Presidente da Empresa de Pesquisa Agropecudaria de Minas Gerais —
EPAMIG, no uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 21, incisos Il e VIl do

Estatuto da Empresa e,

CONSIDERANDO:

A necessidade de regulamentar os procedimentos referentes a execucao de
trabalhos indispenséaveis as atividades da EPAMIG em dias de “ponto facultativo ou

recesso”, oficializado pelo Governador do Estado;

RESOLVE:

1- Fica a cargo do gerente de fazenda, da chefia de departamento e de
outras Unidades, quando for o caso, determinar quais os trabalhos que sé&o
indispensaveis ao desenvolvimento das atividades institucionais na respectiva Unidade,
destacando, dentre outras: a ordenha, a \vigilancia, a implantacdo de
experimentos/ensaios e de campos de producédo vegetal com datas inadiaveis, analises
e tomadas de dados em laboratérios e em estacdes meteoroldégicas em datas
inadiaveis, elaboracéo da folha de pagamentos, rotinas do “Contas a Pagar”, atividades
ligadas ao encerramento mensal das rotinas contabeis e elaboracdo de relatérios
demandados por 6rgdos competentes.

2- O trabalho considerado indispensavel tera sua jornada cumprida
normalmente, nos termos da legislacao.

3- A presenca ao empregado para a execucdo do trabalho acima devera
ser registrada na folha de ponto e encaminhada rotineiramente ao Departamento de

Recursos Humanos — DPRH.

Revogadas as disposicfes em contrario, a presente Portaria entra em vigor

a partir desta data.

Belo Horizonte, 22 de junho de 2012.

ORIGINAL ASSINADO

ANTONIO LIMA BANDEIRA
Presidente



