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EPAMIG

PORTARIA N° 6629

O Presidente da Empresa de Pesquisa Agropecuéria de Minas Gerais — EPAMIG,

no uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo 21, incisos Il e VIII do Estatuto da Empresa e,

CONSIDERANDO:

a) Denuncia anbnima relativa & possivel descumprimento do horério de trabalho
por parte de empregado;

b) A CI CELA n° 237/16, de 07/11/2015 na qual é feito relato acerca da denuncia
apresentada;

c) Necessidade de apuracdo sobre possivel pratica de infracdes capituladas nos
artigos 71 e 482 da CLT.

RESOLVE:

1. Determinar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar - PAD, tendo
como indiciado os empregados J.B. S. e P. T. G. G.

2. Designar os empregados abaixo para compor a Comissdo de Processo

Administrativo Disciplinar - PAD, sob a presidéncia do primeiro:

MARCELO ABREU LANZA — Reg. 008002 - DPPE
SERGIO EVANDRO DE ANDRADE - Reg. 002123 - DPOF
MARCELO RIBEIRO MALTA — Reg. 010094 - EPAMIG SUL

3. Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da data publicacdo deste ato
gue designa a comissédo, para a concluséo dos trabalhos e entrega do relatério da apuracéo
com as respectivas recomendacdes decisorias a Diretoria Executiva - DREX.

4. Os membros da Comissdo Processante poderdo reportar-se diretamente aos
o6rgdos e entidades da Administracdo Publica, em diligéncias necessarias a instrucéo
processual, garantindo-se ao longo de todo o procedimento, o direito ao contraditério e a ampla

defesa, nos termos do art. 5°, LV, da Constituicdo Federal.

Revogadas as disposic6es em contrario, a presente Portaria entra em vigor a partir
da data de sua publicacdo no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.
Belo Horizonte, 06 de Junho de 2017.
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